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ПОЛОЖЕНИЕ 
о рабочей программе

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с законом Российской Федерации «Об образовании», Типовым положением об общеобразовательном учреждении и регламентирует порядок разработки и реализации рабочих программ педагогов.

1.2.  В соответствии с п. 2. ст. 32 Закона РФ «Об образовании» в компетенцию образовательного учреждения входит разработка и утверждение рабочих программ учебных курсов и дисциплин. 

1.3. Рабочая программа  это  нормативный документ, определяющий объем, порядок, содержание изучения и преподавания учебной дисциплины (элективного курса, курса дополнительного образования),  и должна давать представление о том, как в практической деятельности педагога реализуются компоненты (федеральный, региональный, школьный) государственного образовательного стандарта при изучении конкретного предмета. 

1.4. Статья 28 Закона РФ «Об образовании» относит разработку примерных программ к компетенции Российской Федерации в области образования в лице ее федеральных органов государственной власти. 

1.5. В настоящее время в практике работы общеобразовательного учреждения используется Базисный учебный план, утвержденный приказом Минобразования РФ № 1312 от 09.03.2004.

1.6. Приказом Минобразования РФ от 05.03.2004 года № 1089 утвержден федеральный компонент государственного образовательного стандарта. На основе федерального компонента государственного образовательного стандарта созданы примерные программы, которые рассчитаны на количество часов, отводимое на изучение каждой образовательной области в инвариантной части Базисного учебного плана общеобразовательных учреждений Российской Федерации, утвержденного приказом Минобразования РФ № 1312 от 09.03.2004. Данные программы являются инструментом для реализации федерального компонента государственного стандарта общего образования в образовательных учреждениях. 

1.7. Примерная программа является основой для создания рабочих программ и ориентиром при разработке авторских.

1.8. Авторская программа (программа, разработанная одним или группой авторов) – документ, созданный на основе государственного образовательного стандарта, определяющий содержание образования определенного предмета. Для авторской программы характерны оригинальная концепция и построение содержания. Внедрению в практику работы общеобразовательных учреждений авторской программы предшествует ее экспертиза и апробация.

1.9. Рабочая программа – документ, созданный на основе примерной или авторской программы, с учетом целей и задач Образовательной программы учреждения и отражающий пути реализации содержания учебного предмета.

1.10. Рабочая программа учителя является обязательным документом, способствующим организации учебного процесса, обеспечивающим методически правильное планирование выполнения учебной программы в строгой последовательности.

2. Технология разработки рабочей программы

2.1 . Основными принципами разработки рабочих программ учебных предметов являются: 

·  преемственность содержания и технологий обучения учащихся по годам и ступеням образования в школе; 

· оптимальное распределение учебного материала по годам обучения, обеспечивающее достижение требований федеральных государственных образовательных стандартов на каждой ступени общего образования; 

· принципы профильного обучения на ступени старшей школы.

2.2. Решение о выборе технологии разработки рабочих программ учебных предметов в соответствии принимает соответствующее методическое объединение учителей, утверждается школьным методическим советом.

2.3. Допускается комбинированный (разноплановый) подход к разработке рабочих программ учебных предметов из одной системы обучения.
2.4. Рабочая программа составляется учителем-предметником, педагогом дополнительного образования на все формы урочной и внеурочной образовательной деятельности (уроки, факультативы, индивидуальные занятия, кружки, секции, элективные курсы, занятия по выбору и т.д.). на учебный год или ступень обучения. 

3. Утверждение рабочей программы

3.1  Педагогический работник представляет рабочую программу на заседании школьного методического объединения учителей, решение о рассмотрении и замечаниях заносится в протокол методического объединения. Заседание методических объединений проводится до 5 сентября.

3.2. Педагогический работник после рассмотрения на заседании методического объединения обязан сдать на согласование рабочую программу в двух экземплярах на бумажном носителе (хранится в кабинете директора) и на электронном носителе заместителю директора по учебно-воспитательной работе до 10 сентября .

3.4. Рабочая программа по предмету должна быть рассмотрена на заседании методического объединения, согласована с заместителем директора по учебно-воспитательной работе, утверждена директором школы.

3.4. Рабочие программы утверждаются приказом директора школы. При несоответствии рабочей программы установленным требованиям, директор школы накладывает резолюцию о необходимости доработки с указанием конкретного срока.

4. Структура рабочей программы

Рабочая учебная программа должна содержать: 

1) титульный лист; 

2) пояснительную записку;

3) требования к уровню подготовки; 

4) учебно-тематический план; 

5) содержание тем учебного курса; 

6) контроль уровня обученности; 

7) перечень литературы и средств обучения.
5. Содержание программы
1. Титульный лист должен содержать: 

наименование образовательного учреждения; 

наименование учебного предмета (курса); 

указание параллели, на которой изучается предмет;

год разработки. 

Оборотная сторона титульного листа содержит: сведения об авторе и рецензентах (внутренняя и внешняя рецензии), гриф утверждения программы.

2. В пояснительной записке к программе должны быть отражены следующие моменты:

- место данного учебного предмета в решении общих целей и задач на данной ступени общего образования;

- цели и задачи данного учебного предмета в области формирования системы знаний, умений, ключевых компетенций (задачи формулируются в соответствии со стандартом и с учетом данного образовательного учреждения);

- новизна данной учебной программы, ее отличие от примерной или ранее действовавшей;

- межпредметные связи: на какие учебные предметы опирается данный предмет, для каких предметов является базой; если эти связи сильны, то целесообразно отметить, как они могут быть реализованы;

- особенности организации учебного процесса по предмету; предпочтительные формы организации учебного процесса и их сочетания; предпочтительные формы контроля знаний, умений, навыков (текущего, рубежного, итогового).

В пояснительной записке могут быть даны пояснения к каждому из разделов программы и краткие методические указания по изложению теоретического материала, выполнению лабораторных практических работ, а также пояснения, обусловленные требованиями реализации регионального компонента.

Пояснительная записка должна быть лаконичной: на каждый из поставленных вопросов следует дать краткий ответ. 

3. Требования к уровню подготовки учащихся. В них отражаются: основные идеи и система ценностей, формируемые учебным предметом; конечная система знаний; перечень умений и навыков, способов деятельности; перечень проблем, которые учащиеся должны научиться решать, творчески изучая данный предмет. Требования к уровню усвоения должны быть не ниже требований, сформулированных в федеральном компоненте государственного стандарта общего образования.   

4. В тематическом плане раскрывается последовательность изучения разделов и тем программы, показывается распределение учебных часов по разделам и темам из расчета максимальной учебной нагрузки (табл. 3). Тематический план составляется на весь срок обучения. По предметам, не вынесенным на экзамены, проводятся зачеты, контрольные работы и т.д. за счет времени, отведенного на изучение предмета.

Образовательное учреждение имеет право включать дополнительные темы по сравнению с примерными программами учебных предметов. Перечень лабораторных работ и практических занятий, а также количество часов могут отличаться от рекомендованных примерной программой. Но при этом уровень подготовки учащихся должен соответствовать требованиям к уровню подготовки, определенным ГОС. 
Учебно-тематический план

	№
	Тема
	Количество часов
	В том числе:

	
	
	
	Лабораторные, 

практические работы
	Контрольные работы

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	В нижней части таблицы часы суммируются


5. Содержание тем учебного курса. Раздел «Содержание учебного предмета»  - основная часть программы. Он строится по разделам и темам в соответствии с тематическим планом. При разработке следует опираться на обязательный минимум содержания образовательных программ ГОС. Все дидактические единицы должны быть отражены и конкретизированы в содержании учебного материала.
При описании содержания тем учебной программы может быть рекомендована следующая последовательность изложения:

· название темы;

· необходимое количество часов для ее изучения;

· обобщенные требования к знаниям и умениям обучающихся по теме (цели): обучающийся должен знать (иметь представление)

                                                 уметь

                                                иметь опыт 

· содержание учебного материала (дидактические единицы);

· темы практических и лабораторных работ.
Примерная форма календарно-тематического планирования

	№ п/п
	Наименование темы уроков, число часов
	Тип 

урока
	Повторе
ние (домашнее задание)
	Дидактические материалы, 

наглядные 

пособия, 

демонстрации
	Формируемые 

общеучебные умения и 

способы 

деятельности
	Межпредметные связи
	Дата проведе
ния урока

План факт

	
	
	
	
	
	
	
	


6. Раздел «Контроль уровня обученности» включает систему контролирующих материалов, позволяющих оценить уровень и качество ЗУН обучающихся на входном, текущем и итоговом этапах изучения предмета. Средства контроля должны находиться в логической связи с содержанием учебного материала и соответствовать требованиям к уровню усвоения предмета.

7. В разделе «Литература и средства обучения» указывается основная и дополнительная учебная литература, учебные и справочные пособия, учебно-методическая литература, перечень рекомендуемых средств обучения. В библиографическом списке выделяются издания, предназначенные для учащихся, и литература для учителя. Литература оформляется в соответствии с ГОСТом.

6. Заключительные положения

6.1.  Решение о внесении изменений в рабочие программы учебных предметов принимает методический совет школы по ходатайству руководителей методических объединений или заместителя директора по учебно-воспитательной работе. 

6.2. Коррективы в рабочие программы учебных предметов вносятся не позднее 15 августа текущего года. 

6.3 Изменения в данное положение вносятся по решению директора соответствующим приказом. Ходатайствовать об изменении данного положения имеют право заместитель директора по УВР и методический Совет.

6.4. С данным положением педагоги и руководящие работники школы знакомятся на школьных МО, на педагогическом совете или путем размещения положения на информационном стенде, и возможно др.
